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DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripción de Contenidos:

1.1 Breve descripción (en Castellano):

Esta  asignatura  pretende  que  el  alumnado  conozca  las  principales  teorías  e  instituciones
educativas de nuestro tiempo, el conocimiento pedagógico, los actores educativos principales y los
problemas de la educación en el mundo contemporáneo.

1.2 Breve descripción (en Inglés):

This  subject  aims  to  provide  students  with  knowledge  of  the  main  educational  theories  and
institutions of our time, pedagogical knowledge, the main educational actors and the problems of
education in the contemporary world.

2. Situación de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulación:

Asignatura obligatoria que se desarrolla en el primer cuatrimestre del primer curso del Grado de
Educación Infantil

2.2 Recomendaciones

No hay recomendaciones específicas para esta asignatura.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

1. ADQUIRIR UN CONOCIMIENTO GENERAL Y UN USO EFICIENTE DE LAS FUENTES DE UNA CULTURA
PEDAGÓGICA  BÁSICA:  LAS  TEORÍAS  Y  LAS  INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  FUNDAMENTALES  DE
NUESTRO TIEMPO, LA CONSTRUCCIÓN HISTÓRICA DEL CONOCIMIENTO PEDAGÓGICO, LOS ACTORES
DE LA EDUCACIÓN, LOS PROBLEMAS DE LA EDUCACIÓN EN EL MUNDO CONTEMPORÁNEO, ETC.

2. CONOCER LA HISTORIA, LA ACTUALIDAD Y LAS TENDENCIAS DE LA CIENCIA PEDAGÓGICA, EN SU
ESTRECHA  RELACIÓN  CON  EL  DESARROLLO  DE  LA  EDUCACIÓN,  EL  SISTEMA  ESCOLAR  Y  LA
SOCIEDAD,  A  FIN  DE  POTENCIAR  EL  ANÁLISIS  PEDAGÓGICO  BIEN  FUNDAMENTADO  DE  LOS
FENÓMENOS EDUCATIVOS DE NUESTRO ENTORNO CULTURAL.

3. FOMENTAR LA CURIOSIDAD Y EL ESPÍRITU CRÍTICO ANTE LOS FENÓMENOS SOCIALES, POLÍTICOS
Y  EDUCATIVOS  DE  NUESTRO  ENTORNO,  PARTICULARMENTE  ANTE  LOS  QUE  AFECTAN
DIRECTAMENTE  A  LA  DOCENCIA  EN  EDUCACIÓN  INFANTIL.

4.  ASUMIR  LA  IMPORTANCIA  SOCIAL  DE  LA  FUNCIÓN DE  LOS MAESTROS Y  MAESTRAS Y  SU



NECESARIA  REVALORIZACIÓN,  SOBRE  LA  BASE  DE  UNA  FORMACIÓN  PEDAGÓGICA  SÓLIDA,
RESPONSABLE Y PERMANENTE.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias específicas:

CE1: Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el período de 0-6, en el contexto
familiar, social y escolar.

CE13: Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual
que  afectan  a  la  educación  familiar  y  escolar:  impacto  social  y  educativo  de  los  lenguajes
audiovisuales  y  de las  pantallas;  cambios  en las  relaciones de género e  intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalista; discriminación e inclusión social y desarrollo sostenible.

CE14: Conocer la evolución histórica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de
vida y educación en el contexto familiar.

CE27: Situar la escuela infantil en el sistema educativo español, en el contexto europeo y en el
internacional.

CE29: Valorar la importancia del trabajo en equipo.

CE4:  Reconocer  la  identidad  de  la  etapa  y  sus  características  cognitivas,  psicomotoras,
comunicativas, sociales, afectivas.

4.2 Competencias básicas, generales o transversales:

CG1: Aprender a aprender.

CG9: Autonomía en el aprendizaje.

CG11: Capacidad de búsqueda y manejo de información.

CG14: Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje a lo largo de la vida.

CG15: Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de la
reflexión sobre la propia práctica.

CG3: Aplicar un pensamiento crítico, autocrítico, lógico y creativo.

CG7: Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

CT1:  Dominar  correctamente  la  lengua  española,  los  diversos  estilos  y  los  lenguajes  específicos
necesarios para el desarrollo y comunicación del conocimiento en el ámbito científico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud crítica en relación con la capacidad de análisis y síntesis.

CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminación por razón
de nacimiento,  raza,  sexo, religión,  opinión u otra circunstancia personal  o social,  los valores



democráticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagación que permita la revisión y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologías Docentes

5.1 Actividades formativas:

-  Actividades  docentes  presenciales  (eventos  científicos  y/o  divulgativos;  exposiciones  y  debates;
seminarios; exposición de trabajos; etc.).

- Actividades docentes no presenciales (recensión bibliográfica; tutorías; preparación de materiales;
debate virtual, etc.).

- Actividades prácticas.

5.2 Metodologías Docentes:

- Sesiones académicas teóricas.

- Sesiones académicas prácticas.

- Seminarios/exposición y debate.

- Trabajos de grupo.

- Tutorías especializadas; talleres; prácticas en laboratorio (informática, idiomas, etc.).

- Otro trabajo autónomo (trabajo individual).

5.3 Desarrollo y Justificación:

La  metodología  de  esta  asignatura  se  desarrollará  mediante  las  aportaciones  teóricas  e
instrumentales  del  profesorado,  seguidas  de  coloquios,  ampliaciones  y  ejemplificaciones.  El
alumnado deberá participar activamente en el desarrollo de la misma, acompañando la asistencia a
clase con lecturas, ampliaciones y búsquedas documentales. Todo el trabajo se deberá reflejar en
una Carpeta de Aprendizaje, en la que se incluirán las valoraciones del alumno/a.

6. Temario Desarrollado

TEMA I. LA EDUCACIÓN: CONCEPTOS GENERALES.

1. La educación. Cuestiones y conceptos generales.



2. El conocimiento pedagógico de la educación.

TEMA II. AGENTES Y ÁMBITOS DE LA EDUCACIÓN.

3. El maestro y la maestra de Educación Infantil: formación, deontología y ejercicio profesional.

4. Ámbitos e instituciones educativas.

5. Escuela y cultura escolar.

TEMA III. HISTORIA DE LA EDUCACIÓN MODERNA Y CONTEMPORÁNEA.

6. Génesis y desarrollo del sistema educativo español: análisis histórico y comparado.

7. Modelos y principios pedagógicos de la educación contemporánea.

8. Educación y posmodernidad: problemática y tendencias de la educación.
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8. Sistemas y criterios de evaluación

8.1 Sistemas de evaluación:

- Prueba escrita/oral (prueba de desarrollo; de respuesta breve, etc.).

- Trabajos prácticos (elaboración, exposición y entrega de trabajos y materiales; ejercicios escritos
u orales; análisis y comentarios; observación de aula; programación de actividades docentes, etc.).

- Prácticas de aula.

- Trabajo de curso (individual o de grupo; trabajo tutelados; diseño de un programa de intervención;
lecturas; portafolio del alumnado; diario de aprendizaje, etc.).

-  Otras  actividades  (asistencia  a  conferencias;  visionado  de  documentales;  largometrajes;
autoevaluación, etc.).

8.2 Criterios de evaluación relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

SISTEMA DE EVALUACIÓN

VALORACIÓN
Examen final. 60%
Porfolio, Carpeta de Aprendizaje. 30%
Asistencia a prácticas. Apto/No Apto
Examen del libro de lectura voluntario. 10%

La evaluación del temario se hará de la siguiente manera: 

Los créditos teóricos se valorarán en una prueba tipo test de 30 ítems, donde no restan los errores,
hay que alcanzar 21 aciertos para obtener 3 puntos y con 30 se obtienen 6 puntos. Puntuación
mínima exigida 3 puntos.

Los créditos prácticos se valorarán mediante un porfolio en que se recogerán todos los trabajos que
tendrán relación con las prácticas. Las prácticas serán puntuadas hasta con 3 puntos, siendo 1,5 la
puntuación mínima exigida. 

La  asistencia  a  las  sesiones  prácticas  es  obligatoria  y  se  firmarán.  Es  necesario  tener  el  75% de
asistencia a las prácticas para obtener el APTO.

Para Matrícula de Honor es necesario realizar el examen del libro de lectura recomendado.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluación y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulación de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografía, puntuación y
expresión en prácticas, trabajos y exámenes influirá negativamente en la evaluación, y en algunos
casos podría conllevar suspender la asignatura

8.2.2 Convocatoria II:



El sistema de evaluación II es igual que para la convocatoria I.

8.2.3 Convocatoria III:

El sistema de evaluación III es igual que para la convocatoria I.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Conforme al sistema de evaluación vigente en el curso académico inmediatamente anterior.

8.3 Evaluación única final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al artículo 8 del Reglamento de evaluación para las titulaciones de grado y máster
oficial  de  la  Universidad  de  Huelva,  aprobada  el  13  de  marzo  de  2019,  los  estudiantes  tendrán
derecho a acogerse a una Evaluación única final.

Para  acogerse  a  la  evaluación  única  final,  el  estudiante,  en  las  dos  primeras  semanas  de
impartición de la asignatura, lo solicitará al profesorado responsable por correo electrónico. En
este caso, el estudiante será evaluado en un solo acto académico que incluirá todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto teóricos como prácticos, y que se realizará en la fecha de la
convocatoria de evaluación ordinaria. 

La/s prueba/s que formarán parte de la evaluación extraordinaria son:

Prueba escrita que consta de dos partes: una de desarrollo de tres peguntas a escoger dos sobre
los contenidos establecidos en la presente guía para esta asignatura y redactar un comentario
práctico sobre un caso o hecho educativo relacionado con los bloques y contenidos relacionados en
la presente guía docente. La prueba tendrá una duración total de hasta 2 horas.

8.3.2 Convocatoria II:

De acuerdo al artículo 8 del Reglamento de evaluación para las titulaciones de grado y máster
oficial  de  la  Universidad  de  Huelva,  aprobada  el  13  de  marzo  de  2019,  los  estudiantes  tendrán
derecho a acogerse a una Evaluación única final.

Para  acogerse  a  la  evaluación  única  final,  el  estudiante,  en  las  dos  primeras  semanas  de
impartición de la asignatura, lo solicitará al profesorado responsable por correo electrónico. En
este caso, el estudiante será evaluado en un solo acto académico que incluirá todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto teóricos como prácticos, y que se realizará en la fecha de la
convocatoria de evaluación ordinaria. 

La/s prueba/s que formarán parte de la evaluación extraordinaria son:

Prueba escrita que consta de dos partes: una de desarrollo de tres peguntas a escoger dos sobre
los contenidos establecidos en la presente guía para esta asignatura y redactar un comentario



práctico sobre un caso o hecho educativo relacionado con los bloques y contenidos relacionados en
la presente guía docente. La prueba tendrá una duración total de hasta 2 horas.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluación y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulación de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografía, puntuación y
expresión en prácticas, trabajos y exámenes influirá negativamente en la evaluación, y en algunos
casos podría conllevar suspender la asignatura

8.3.3 Convocatoria III:

De acuerdo al artículo 8 del Reglamento de evaluación para las titulaciones de grado y máster
oficial  de  la  Universidad  de  Huelva,  aprobada  el  13  de  marzo  de  2019,  los  estudiantes  tendrán
derecho a acogerse a una Evaluación única final.

Para  acogerse  a  la  evaluación  única  final,  el  estudiante,  en  las  dos  primeras  semanas  de
impartición de la asignatura, lo solicitará al profesorado responsable por correo electrónico. En
este caso, el estudiante será evaluado en un solo acto académico que incluirá todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto teóricos como prácticos, y que se realizará en la fecha de la
convocatoria de evaluación ordinaria. 

La/s prueba/s que formarán parte de la evaluación extraordinaria son:

Prueba escrita que consta de dos partes: una de desarrollo de tres peguntas a escoger dos sobre
los contenidos establecidos en la presente guía para esta asignatura y redactar un comentario
práctico sobre un caso o hecho educativo relacionado con los bloques y contenidos relacionados en
la presente guía docente. La prueba tendrá una duración total de hasta 2 horas.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluación y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulación de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografía, puntuación y
expresión en prácticas, trabajos y exámenes influirá negativamente en la evaluación, y en algunos
casos podría conllevar suspender la asignatura

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo al artículo 8 del Reglamento de evaluación para las titulaciones de grado y máster
oficial  de  la  Universidad  de  Huelva,  aprobada  el  13  de  marzo  de  2019,  los  estudiantes  tendrán
derecho a acogerse a una Evaluación única final.

Para  acogerse  a  la  evaluación  única  final,  el  estudiante,  en  las  dos  primeras  semanas  de
impartición de la asignatura, lo solicitará al profesorado responsable por correo electrónico. En
este caso, el estudiante será evaluado en un solo acto académico que incluirá todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto teóricos como prácticos, y que se realizará en la fecha de la
convocatoria de evaluación ordinaria. 

La/s prueba/s que formarán parte de la evaluación extraordinaria son:

Prueba escrita que consta de dos partes: una de desarrollo de tres peguntas a escoger dos sobre
los contenidos establecidos en la presente guía para esta asignatura y redactar un comentario
práctico sobre un caso o hecho educativo relacionado con los bloques y contenidos relacionados en
la presente guía docente. La prueba tendrá una duración total de hasta 2 horas.



Finalmente, para todas las modalidades de evaluación y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulación de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografía, puntuación y
expresión en prácticas, trabajos y exámenes influirá negativamente en la evaluación, y en algunos
casos podría conllevar suspender la asignatura



9. Organización docente semanal orientativa:

Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
Fecha Grandes Aul. Est. Lab. P. Camp Aul. Inf. act. evaluables desarrollado

19-09-2022 4 0 0 0 0

Comienzo de la
asignatura.

Presentación y
orientaciones básicas
para el desarrollo del
curso. Captación de

ideas previas y
actividades de

motivación.

26-09-2022 4 0 0 0 0 Tema 1

03-10-2022 4 0 0 0 0 Tema 1

10-10-2022 4 0 0 0 0 Tema 2

17-10-2022 4 0 0 0 0 Tema 2

24-10-2022 4 0 0 0 0 Tema 3

31-10-2022 4 0 0 0 0 Tema 3

07-11-2022 4 0 0 0 0 Tema 4

14-11-2022 4 0 0 0 0 Tema 5

21-11-2022 4 0 0 0 0 Tema 6

28-11-2022 4 0 0 0 0 Tema 7

05-12-2022 4 0 0 0 0 Tema 8

12-12-2022 0 4 0 0 0 Práctica 1

19-12-2022 0 4 0 0 0 Práctica 2

09-01-2023 0 4 0 0 0 Práctica 3

TOTAL 48 12 0 0 0


